
Sadržaj testiranja, odnosno pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za testiranje, te način testiranja 

 
 
 
1. Poznavanje osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske – pismena 
provjera znanja 
 
 
Pitanja kojima se testira poznavanje osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske temelje 
se na  

- Ustavu Republike Hrvatske ( Narodne novine, broj 85/10-pročišćeni tekst) 
 
2. Provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta – pismena provjera znanja 
 
Testiranje će se provesti s obzirom na Stručne uvjete radnog mjesta na koja su se kandidati 
prijavili. 
 
Pitanja kojima se testira provjera znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje je raspisan javni natječaj temelje se na slijedećim izvorima: 
 
 
Izvori testiranja: 

- Zakon o proračunu (NN 87/08, 136/12) 
- Zakon o izvršavanju Državnog proračuna za 2014. g. (NN 152/13) 
- Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10) 
- Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni 

fiskalnih pravila (NN 78/11) 
- Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 114/10) 
- Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (NN 32/11) 
- Opći porezni zakon (NN 147/08, 18/11, 78/12, 136/12, 73/13) 
- Zakon o porezu na dohodak (NN 177/04, 73/08, 80/10, 114/11, 22/12, 144/12, 

43/13,120/13, 125/13, 148/13)  
- Pravilnik o porezu na dohodak  (NN 95/05, 96/06, 68/07, 146/08, 2/09, 9/09, 146/09, 

132/10, 137/11, 61/12, 79/13 i 160/13) 
- Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o porezu na dohodak (NN 79/13 i 160/13) 
- Zakon o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11) 
- Zakon o rokovima ispunjenja novčanih obveza (NN 125/11)   

 
 
3. Provjera znanja na osobnom računalu (opće) – pismena provjera znanja 
 
4. Provjera znanja engleskog jezika – pismena provjera znanja   
 
 
 
 



PRAVILA TESTIRANJA 
 

1.Kandidat/kinja je dužan vlastoručno upisati ime i prezime na to označenim mjestima 
na testovima. 

 
U slučaju da test/ovi ne budu vlastoručno potpisani i ne bude upisano ime i 

prezime, test kao takav neće biti valjan, te ga Komisija neće niti razmatrati. 
 
2. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti NIJE DOPUŠTENO: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama, 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, 
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija, 
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način ometati ostale kandidate. 
 

Ukoliko pojedini kandidat/kinja prekrši pravila testiranja iz točke 2. biti će udaljena s 
provjere znanja, a njegov rezultat Komisija neće priznati niti ocjenjivati. 
 

Za vrijeme boravka u Državnom ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje, 
kandidati/kinje su dužni/e poštivati kućni red i postupati prema uputama službenih 
osoba. U slučaju kršenja kućnog reda i nepridržavanja uputa službenih osoba, 
kandidati/kinje će biti upozoreni/e na primjeran način, a ako se i dalje nastave 
neprimjereno ponašati biti će udaljeni/e iz prostorija Državnog ureda, te će se smatrati 
da su odustali/e od daljnjeg postupka. 
 

Za svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina dodjeljuje se od 0 – 10 bodova.  
Smatra se da su kandidati zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vještina ako su za svaki 
dio provedene provjere dobili najmanje 5 bodova. Odgovori na testu moraju biti jasno i 
nedvosmisleno označeni, u protivnom će se takav odgovor ocijeniti kao netočan, s 0 bodova. 
 

Kandidati/kinje koji su zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vještina, biti će  
pozvani na razgovor s Komisijom (intervju). Iznimno, ako je na provjeri znanja, sposobnosti i 
vještina zadovoljilo više od 20 kandidata, na razgovor s Komisijom (intervju) upućuje se 
najmanje 10 kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju. 
 
 
 
DRŽAVNI URED ZA OBNOVU I STAMBENO ZBRINJAVANJE 
 
 
 


